
「医療従事者のＷＬＢにかかる研修会」アンケート結果

　１．実施日：平成29年3月10日（金）

　2．場所：大阪府病院年金会館　地階　コンベンションルーム

　３．主催：労働局　大阪府看護協会　　大阪府医療勤務環境改善支援センター

参加者：164名　　　　　アンケート回収率：70.7％
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２．職 種

理事長・院長

看護部長

事務部長（事務長）

課長（師長）

その他

NA

31.9%

59.5%

2.6%

0.9% 5.2%

３．本日の講演内容について

大変参考になった

参考になった

どちらともともいえない

あまり参考にならなかった

NA

14.7%

28.4%

38.8%

12.9%

5.2%

４．勤務環境改善に関する環境

すでに改善活動を行って

おり成果が出ている

改善活動を行っているが

成果がでていない

改善活動を検討している

わからない

NA

84.5%

1.7%

9.5% 4.3%

５．勤務環境改善のための課題

ある

ない

検討中

NA
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６．あると回答された方とその課題（複数回答）

44.0%

21.6%

30.2%

4.3%

７．自施設の課題について検討又は

改善を推進する体制

ある

ない

検討中

NA

17.8%

21.2%

23.3%

21.9%

15.8%

８．支援センターを活用してみたいと思う内容
（複数回答）

医療経営支援

満足度調査による客観的

評価

医療労務管理支援

勤務環境改善マネジメント

システムの構築支援

NA

45.6%

6.8%

35.4%

12.2%

９．今後研修会で取り上げてほしい内容
（複数回答）

取組事例の紹介

事例に基づくグループワーク

形式の演習

勤務環境改善マネジメントシ

ステムに係る基本的事項

ＮＡ

84.5%

1.7%

9.5% 4.3%

５．勤務環境改善のための課題

ある

ない

検討中

NA


